
Scheda tecnica per la realizzazione di LABORATORI DI INCLUSIONE in CO-
PROGETTAZIONE ai sensi art 55 Dlgs 117/2017 e Linee Guida Decreto MLPS 72/2021 
 
La sperimentazione proposta di laboratori inclusivi si prefigge lo scopo di verificare la possibilità di 
introdurre modalità di lavoro in piccoli gruppi, per migliorare l’inclusione sociale delle persone con 
disabilità.  

Tale prospettiva, per l’ambito del Noncello che da anni fonda il supporto all’inclusione scolastica 
attraverso l’accreditamento con approccio individuale, si è ulteriormente consolidata nel lavoro di 
area vasta diretto alla definizione delle Linee Guida per l’inclusione scolastica, approvate 
dall’assemblea dei Sindaci con deliberazione n.          e fatte proprie dall’Azienda Sanitaria e 
trasmesse alla Regione FVG in ottemperanza alle linee di gestione dei servizi sanitari 2024 

L’attività laboratoriale è pensata diretta a sviluppare i seguenti obiettivi 

- Valutare la realizzabilità di piccoli gruppi nella sperimentazione di attività dirette a 
rafforzare le autonomie personali e sociali  

- Sostenere le famiglie nei processi di inclusione sociale 
- Coinvolgimento delle istituzioni scolastiche  

DESTINATARI: alunni con disabilità in carico ai Servizi sociali dell’Ambito e alle cooperative 
accreditate  
Indiretti : le famiglie con le quali, proprio perché in fase di sperimentazione vanno individuate 
opportune modalità di coinvolgimento e di restituzione  
 
ATTIVITA’: tre laboratori di inclusione sulla base di educative – abilitative di gruppo da realizzarsi 
in forma parascolastica ed extrascolastica, con il coinvolgimento di almeno 4 alunni  
 
SEDI di svolgimento: Istituti Comprensivi o plessi di Pordenone (che saranno individuati nel corso 
della procedura) e/o presso eventuali altre sedi, anche nella disponibilità dei soggetti accreditati 
che concorrono alla sperimentazione 
Tempi di svolgimento: tre mesi  
  
Risultati attesi 
 

- Apprendimenti utili alla definizione di un modello di intervento per piccolo gruppo  
- Analisi delle criticità rilevate e correttivi adottati  
- Relazioni funzionali con le famiglie  
- Relazioni funzionali con gli Istituti comprensivi  

 
Restituzione del lavoro alla PA.  
Tempi e modalità di comunicazione in itinere nel progetto  

 
RISORSE: il quadro economico di riferimento, che potrà essere oggetto di rideterminazione 
all’esito degli apporti progettuali dei soggetti partecipanti, si stima in complessivi € 40.000,00, a 
titolo di rimborso spese del personale (educatori, operatori socio assistenziali ed eventuali altre 
figure professionali che dovessero rendersi necessarie in relazione al tipo di disabilità), di materiale 
didattico per i laboratori, spese assicurative e/o di trasporto, varie ed eventuali; 
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